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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящее Положение (далее Положение) о поощрениях 

обучающихся за успехи в физкультурной, спортивной, общественной 

деятельности в МБУ ДО СШ № 25 г. Сочи (далее Учреждение) разработано в 

соответствии с п.10.1, п.11 ч. 3 ст.28 Федерального закона от 29 декабря 2012 

года № 273 - ФЗ «Об образовании» (в редакции Федерального закона от 

27.05.2014 № 135-ФЗ "О внесении изменений в статьи 28 и 34 Федерального 

закона "Об образовании в Российской Федерации") и Уставом Учреждения. 

1.2 Настоящее Положение определяет виды, основания и порядок 

поощрения обучающихся за успехи в физкультурной, спортивной, 

общественной, деятельности, а также порядок учета поощрений обучающихся 

и их хранение в архивах информации. 

1.3 Целью поощрения обучающихся является выявление и поддержка 

активных, творческих и одаренных детей, обучающихся имеющих спортивные 

достижения. 

1.4 Положение призвано: 

- обеспечить в школе благоприятную обстановку в соответствии с 

Уставом и правилами поведения обучающихся для получения всестороннего 

образования и воспитания; 

- поддерживать порядок, основанный на сознательной дисциплине и 

демократических началах организации образовательной деятельности; 

- способствовать развитию и социализации обучающихся; 

- укреплять традиции Учреждения; 

1.5 Положение направлено на реализацию права обучающихся на 

поощрение за успехи в физкультурной, спортивной, общественной 

деятельности. 

1.6 Положение является локальным нормативным актом, 

регламентирующим образовательную деятельность школы. 

1.7. Поощрение обучающихся основывается на следующих принципах: 

- стимулирование успехов и качества деятельности обучающихся; 

- единства требований и равенства условий применения поощрений 

для всех обучающихся; 

- открытости и публичности; 

- последовательности и соразмерности. 

-  

2. ВИДЫ ПООЩРЕНИЙ 

2.1. За высокие достижения в спорте: за призовые места на 

международных, всероссийских, региональных соревнованиях; за 

общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо 

Учреждения; 

2.2. Применяются следующие виды поощрений: 

- Грамота за победу и призовые места в спортивных мероприятиях 

различного уровня, активное участие в жизни школы; 

- Благодарственное письмо обучающемуся; 
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- Благодарственное письмо родителям (законным представителям) 

обучающегося; 

- Размещение фотографии обучающегося на стендах Учреждения; 

- Размещение информации об успехах обучающихся на сайте 

образовательного учреждения. 

 

3. ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ПООЩРЕНИЯ 

3.1. Основанием для поощрения обучающегося являются: 

- спортивные достижения; 

- успехи в физкультурной, спортивной, общественной, научной 

деятельности; 

- активная общественная деятельность обучающегося; 

- активное участие в мероприятиях общешкольного плана; 

- активное участие в культурно-массовых мероприятиях на уровне 

региона. 

 

4. УСЛОВИЯ ПООЩРЕНИЯ 

4.1 Благодарственным письмом награждаются: 

- родители, оказавшие большую помощь и поддержку в развитии 

Учреждения, в организации внутриучрежденческих мероприятий; 

- обучающиеся за конкретные достижения, связанные с успехами в 

учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно- 

технической, творческой, исследовательской деятельности; 

4.2 На стендах Учреждения размещаются фотографии обучающихся, 

достигших в завершившемся учебном году значительных успехов: 

- победителей и призеров региональных, федеральных этапов 

спортивных соревнований. 

 

5. Порядок представления к поощрению и применения мер 

поощрения. 

5.1. Для поощрения обучающихся, родителей тренеры-преподаватели 

представляют директору Учреждения служебную записку-ходатайство в 

произвольной форме с указанием ФИО обучающихся с указанием конкретных 

достижений обучающихся и их родителей (законных представителей). 

5.2. Список для награждения обучающихся составляется 

инструкторами-методистами и представляется на Педагогическом совете. 

5.3. Педагогический совет принимает решение о награждении либо 

отклоняет кандидатуры. Решение Педагогического совета закрепляется 

приказом по Учреждению. 

5.8. Вручение Грамот, Благодарственных писем за успехи в спортивной 

и общественной деятельности обучающихся происходит в торжественной 

обстановке. 

5.9. Вручение благодарственного письма родителям (законным 

представителям) учащихся осуществляется на родительском собрании, на 

торжественных мероприятиях. 
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6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1 Положение действительно до принятия новой редакции. 

6.2 После принятия новой редакции Положения редакция утрачивает 
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